Projekt

UCHWALA NR ...... STTTTTTTPPPT
RADY GMINY ROZWIENICA
zdma ..., 2025 r

w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
oraz ustalenia wysokosci tej oplaty.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pozn. zm.) oraz art. 6i ust.1
pktl, art. 6j ust.1 pkt 1, art. 6k ust.1 pkt.1, ust. 2a pkt.1, ust.3 oraz 4a, ustawy z dnia 13
wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. z 2024 r. poz. 399 j.t.
z p6ézn. zm.) Rada Gminy RoZwienica

uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Dokonuje si¢ wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi od wiascicieli nieruchomosci, na ktorych zamieszkujg mieszkancy, zgodnie
z ktora oplata za gospodarowanie odpadami komunalnymi stanowi iloczyn liczby
mieszkancow zamieszkujacych dang nieruchomos¢ oraz stawki oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi okreslonej w § 2.

§ 2. 1. Ustala si¢ stawke oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi zbieranymi
i odbieranymi w sposob selektywny od wlascicieli nieruchomosci, na ktérych zamieszkuja
mieszkancy, w wysokosci 34 zt za jedng osobe miesiecznie.

2. Ustala si¢ stawke oplaty podwyzszonej za gospodarowanie odpadami komunalnymi, jezeli
wiasciciel nieruchomosci nie wypelnia obowigzku zbierania odpadéw komunalnych w sposob
selektywny w wysokosci 68 zt za jedng osobe miesiecznie.

§ 3. Zwalnia si¢ w czgsci z oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wlascicieli
nieruchomosci zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujgcych
bioodpady stanowigce odpady komunalne w kompostowniku przydomowym w wysokosci
10 zt miesiecznie od jednego mieszkanca.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Rozwienica.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr 401/XLVII/2024 Rady Gminy Rozwienica z dnia 26 stycznia
2024r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi oraz ustalenia stawki oplaty na jednego mieszkanca, Uchwala
Nr 402/XLVII/2024 Rady Gminy RoZwienica z dnia 26 stycznia 2024r. w sprawie zwolnienia
w czgscl z oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wiascicieli nieruchomosci
zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujacych bioodpady
stanowigce odpady komunalne w kompostowniku przydomowym oraz Uchwata
Nr 77 / X / 2024 Rady Gminy RoZwienica z dnia 13 grudnia 2024r. w sprawie wyboru
metody ustalenia oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia wysokosci

tej oplaty.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzegdowym Wojewodztwa Podkarpackiego, z mocg obowigzywania od 1 marca 2025r.
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UZASADNIENIE

Podjecie nowej uchwaly w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia wysokosci tej optaty podyktowane
jest wnikliwg analizg kosztéw funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami
komunalnymi oraz potrzebg spelnienia ustawowego obowiazku samofinansowania sig
systemu oraz jest wynikiem wadliwosci Uchwaty Nr 77 / X / 2024 Rady Gminy RozZwienica z
dnia 13 grudnia 2024r. w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz ustalenia wysokosci tej oplaty w zakresie postanawiania
dotyczacego jej wejscia w zycie.

Zgodnie z art. 6r ust. 2 ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, koszty
funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami komunalnymi gmina pokrywa
z pobranych optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi, ktére na rzecz gminy
obowigzani sg ponosi¢ wlasciciele nieruchomosci, na ktorej zamieszkuja mieszkancy.

Na podstawie przeprowadzonej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi
jak i rowniez rozstrzygnietego przetargu na odbiér i zagospodarowanie odpadéw
komunalnych na rok 2025, ustalono nowe stawki miesigcznej oplaty dla mieszkancow.
Zgodnie z art. 6k ust. 4a ustawy z dnia 13 wrzeénia 1996 r. o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach, Rada Gminy ma obowiazek zwolnienia w cz¢sci z oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi wiascicieli nieruchomosci zabudowanych
budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostujagcymi bioodpady stanowiace odpady
komunalne w kompostowniku przydomowym. Na podstawie danych o masie wytworzonych
bioodpadow w okresie poprzedzajgcym podjecie powyzszej uchwaly, oraz liczby oséb nie
kompostujgcych bioodpadow  okreslonej na podstawie obowiazujacych deklaracji, jak
rowniez kwoty odbioru i zagospodarowania 1 Mg bioodpadow, wyliczono kwot¢ zwolnienia
w oplacie przypadajaca na mieszkanca.

Wyliczenia opierajg si¢ na masie bioodpadéw odebranych od mieszkancow w 2024
r., oraz prognozy zakladajacej spadek odbieranych bioodpadéw w 2025r. otrzymujemy
wartos$¢ ok. 70 Mg (ton) bioodpaddw.

Znajac  koszty odbioru 1 zagospodarowania bioodpadéw  wynikajacych
z przetargu na rok 2025, (1382,39 z/Mg brutto), obliczono koszty zagospodarowania
powyzszej masy bioodpadow na poziomie okoto 96 767,30 zl/rok.

Uwzgledniajgc zatem liczbe 0sob nie kompostujgcych bioodpadéw (dane z deklaracji
na dzien 01.11.2024r. - 796 0s6b), oraz przeprowadzonych obliczen, otrzymujemy kwotg
zobowigzania przypadajaca na jednego mieszkanca nie kompostujacego bioodpadow
w kwocie 10,13 zt.

Podsumowujac, projekt uchwaly ustala stawke optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi w wysokosci 34,00 zt od osoby miesigcznie, zwolnienie w czgsci oplaty za
gospodarowanie  odpadami  komunalnymi  wilasdcicieli kompostujacych  bioodpady
w przydomowym kompostowniku w wysokosci 10,00 zt miesigeznie od jednego mieszkanca.
Stawka oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, jezeli wiasciciel nieruchomosci
bedzie kompostowat bioodpady wyniesie 24,00 zt od osoby miesigcznie.
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Wysokos¢ oplaty za obiér i zagospodarowanie odpadéw komunalnych pozwoli

na wypelnienie zapisow art. 6r ust. 2 ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
jak réwniez pokrycie kosztow funkcjonowania systemu.

Majac powyzsze na uwadze podjecie przedmiotowej uchwaly jest zasadne.






PROJEKT

UCHWALA Nr..../......2025
RADY GMINY ROZWIENICA

z dnia 31 stycznia 2025 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka ,,Bajkowa Kraina” w Rozwienicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 1465). art. 8 ust.
I pkt I 1ust. 2, art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3(Dz. U. 22024 r. poz. 338 z pozn. zm.) w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 1530) uchwala si¢ co
nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 kwietnia 2025 r. tworzy si¢ Gminny Zlobek ..Bajkowa Kraina” w
Rozwienicy, Rozwienica 200 B. 37-565 Rozwienica. zwany dalej ..Ztobkiem”.

§ 2. Ustala si¢ i nadaje Ztobkowi statut, w brzmieniu jak w zalaczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Zlobek wyposaza sie w nastgpujace mienie:

1) czgs¢ nieruchomosei gruntowej oznaczonej dziatka nr 663/1 o powierzchni 2200 m?2
zabudowanej budynkiem o powierzchni 535 m2. stanowigcej wlasnoé¢ Gminy Rozwienica
dla ktorej Sad Rejonowy w Jarostawiu prowadzi ksiege wieczysta nr PR1J/00061147/1

2) rzeczy ruchome zakupione na potrzeby utworzenia i funkcjonowania zlobka, okreslone
w protokole zdawczo-odbiorczym.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozwienica.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywic 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Podkarpackiego.






Zalacznik
do uchwaty Nr .../...../2025
Rady Gminy Rozwienica
z dnia 31 stycznia 2025 r.
STATUT
GMINNEGO ZLOBKA ,,.BAJKOWA KRAINA” W ROZWIENICY
Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminny Ziobek .. Bajkowa Kraina” w Rozwienicy dziata na podstawie

obowigzujacego prawa, a w szczegolnosci:

)
2)
3)

4)

)
2)

3)
4)
3)
6)
7

8)

9)

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (. j. Dz. U. 2024 r.
poz. 338 ):
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 1530 );
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 1465);
niniejszego statutu.

2. llekro¢ w statucie jest mowa o:
Ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Ztobek ..Bajkowa Kraina™ w Rozwienicy:
Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Gminnego Zlobka ,.Bajkowa Kraina™
w Rozwienicy;
statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminnego Zlobka .Bajkowa Kraina”
w Rozwienicy;
Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Rozwienica;
Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Rozwienica,
ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3 — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieé¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2024 r. poz. 338 z pdzn. zm.);
ustawie o swiadczeniach rodzinnych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2024 r. poz. 323);
Kodeksie pracy —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. 22023 r. poz. 1465 z pdzn. zm.).
ustawie o pracownikach samorzadowych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 1135);

10) ustawie o finansach publicznych — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 27 sierpnia 2009

r. o finansach publicznych ( t. j. Dz. U. 2024 r. poz. 1530);

1 1) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze osoby, o ktdérych mowa w art. 3 ustawy o opiece

nad dzieémi do lat 3.

§ 2. 1. Zlobek jest jednostka organizacyjng Gminy Rozwienica. nieposiadajaca
osobowosci prawnej. dziatajgcg w formie gminnej jednostki budzetowe;j.



2. Ztobek nosi nazwe — Gminny Ztobek ..Bajkowa Kraina” w RoZwienicy.

3. Siedziba Zlobka miesci si¢ w 37-565 Rozwienica 200 B i jest miejscem jego
prowadzenia.

4. Ztobek prowadzi dzialalno$é na terenie Gminy.

5. Organem zatozycielskim i prowadzacym Ztobek jest Gmina.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Podstawowym celem Zlobka jest realizowanie na rzecz dzieci uczeszczajacych

do niego, funkcji opickunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej w warunkach umozliwiajgcych
wspomaganie rozwoju psychofizycznego dziecka wilasciwego dla jego wieku oraz
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.

1))

2)

3)

3)

6)

7

9)

D

2. Do zadan Zlobka nalezy w szczegolnoscei:
zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki pielggnacyjnej, wychowawcze] oraz
edukacyjnej, odpowiedniej do potrzeb dziecka i mozliwoséci Zlobka, a w przypadku objecia
opiekg dzieci niepelnosprawnych — ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci, w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
organizowanie warunkow dla wszechstronnego rozwoju dzieci poprzez zapewnienie
warunkow lokalowych 1 wyposazenia, zgodnych z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami. a takze zapewnienie opieki przez wykwalifikowany personel Ztobka;
zapewnienie dziecku wlasciwej, zgodnej z obowigzujacymi przepisami prawa, opieki
pielegnacyjnej;
prowadzenie zaj¢¢ opickunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka oraz dostosowanych do wieku dziecka, jak rowniez
stymulujacych jego rozwoj, w tym zajg¢ zabawowych z elementami edukacyjnymi,
ruchowych, tematycznych, dydaktycznych oraz rozwijajacych zdolnosci manualne;
dbanie o bezpieczenstwo dzieci podezas ich pobytu w Zlobku;
zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku, zdrowego i racjonalnego zywienia,
dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z obowigzujagcymi normami oraz
przepisami w zakresie dietetyki:
wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania dziecka oraz pomaganie rodzicom
w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych — ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;
wspotdziatanie z podmiotami dzialajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;
ksztaltowanie postaw spotecznych przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspélzycia
i wspoldzialania w zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczué przywigzania
1 zyczliwoscl.

3. Cel i zadania Zlobka realizowane sg poprzez:
stosowanie roznorodnych metod pracy 2z dzie¢mi uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka oraz koniecznos$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem,
aw przypadku dzieci niepelnosprawnych — dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci,
w szczegllnosci: gry, zabawy, zaj¢cia organizowane metodami aktywizujgcymi, zajecia
muzyczne, teatralne, plastyczne. rytmiczne:



2) wspolprace z rodzicami poprzez organizacj¢ spotkan, Kkonsultacji, zaje¢ otwartych,
udzielanie porad;

3) wspolprace =z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi podmiotami
swiadczgcymi specjalistyczng pomoc dzieciom;

4) zapewnienie dzieciom wiasciwej opieki, wychowania, edukacji i bezpieczenstwa przez
wykwalifikowanych opiekunow:;

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku
oraz w pomieszczeniach posiadajacych odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie:

6) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych;

7) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Zlobku i terenie wokot niego
poprzez stalg obecnosé¢ opiekuna oraz uniemozliwienie osobom postronnym wstepu na
teren Ztobka bez zgody i wiedzy jego pracownikow:

8) dostarczanie dzieciom wyzywienia zawierajagcego niezbgdne dla nich skladniki
pokarmowe, zgodnego z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa:

9) ustalenie w Zlobku rozkladu dnia w sposdb zapewniajgcy dzieciom wlasciwe proporcje
czasu zwigzane z wysitkiem fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

10) zapewnienie dzieciom mozliwosci przebywania w pomieszcezeniach i korzystania
z wyposazenia dostosowanego do potrzeb matych dzieci.

4. Dziecko przebywajace w Zlobku ma prawo do wlasciwie zorganizowanej opieki,
podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym, ochrony przed wszelkimi formami
wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci
osobistej.

§ 4. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka moga braé udzial w zajeciach
prowadzonych w Ztobku, zgodnie z rocznym harmonogramem zaje¢ prowadzonych z udziatem
rodzicoéw ustalanym przez Dyrektora. po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow.

2. Rodzice, w terminach innych niz wskazane w harmonogramie, o ktérym mowa w ust.
1, moga uczestniczy¢ wraz ze swoim dzieckiem w zajeciach prowadzonych w Zlobku
wylgcznie za zgoda Dyrektora.

3. Zajecia z udzialem rodzicow organizowane sa odrebnie w kazdej grupie. Rodzice
uczestniczacy w zajeciach prowadzonych w Zlobku zobowigzani s stosowac si¢ do zalecen
opiekunow sprawujgcych opieke nad dzieémi w trakcie zaje¢ oraz przestrzega¢ przepisy
sanitarno-epidemiologiczne.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 5. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci spelniajace lacznie nastepujgce warunki:
1) majg state miejsce zamieszkania na terenie Gminy;
2) na dzien 1 wrze$nia roku. na ktory odbywa si¢ rekrutacja, spetniaja kryterium wiekowe
okreslone w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Zlobka maja te dzieci majace miejsce zamieszkania
na terenie Gminy, ktore spelniajg co najmniej jeden z nastepujacych warunkow:



1) dziecko wychowywane jest w rodzinie wielodzietnej w rozumieniu ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych — 40 punktow;

2) dziecko jest osobg niepelnosprawng w rozumieniu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych —
40 punktow;

3) obydwoje rodzice uczg si¢ w systemie dziennym — 20 punktow;

4) jedno z rodzicow uczy si¢ w systemie dziennym — 10 punktow;

5) obydwoje rodzice pracuja lub prowadza dzialalnosé¢ gospodarcza — 20 punktow;

6) jedno zrodzicow pracuje lub prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza — 10 punktow;

7) matka lub ojciec jest osobg samotnie wychowujaca dziecko w rozumieniu ustawy
o swiadczeniach rodzinnych — 20 punktow:

8) przynajmniej jedno z rodzicow lub rodzenstwo sa osobami niepetnosprawnymi
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci znacznym lub umiarkowanym — 10 punktow;

9) rodzenstwo dziecka uczgszcza lub bedzie uczgszezato do ztobka, oddziatu przedszkolnego,
przedszkola lub szkoly prowadzonej przez Gming w kolejnym roku szkolnym — 10
punktow;

10) dziecko poddano obowiazkowym szczepieniom ochronnym okreslonym w rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2077) lub posiada przeciwwskazania do odbycia
szczepien zgodnie z Programem Szczepien Ochronnych oraz dziecko, u ktorego lekarskie
badanie kwalifikacyjne daje podstawy do dlugotrwalego odroczenia obowigzkowych
szczepien ochronnych — 5 punktdw.

3. W przypadku wigkszej liczby dzieci zgloszonych do przyjecia do Zlobka od liczby
miejsc w Ztobku, o kolejnosci przyje¢ decyduje suma uzyskanych punktow zgodnie
z kryteriami i punktacjg okreslong w ust. 2. W przypadku wnioskow, ktore uzyskaty takg sama
liczbe punktow, o kolejnosci przyjecia do Zlobka decyduje data ztozenia wniosku.

4. W przypadku pozostawania wolnych miejsc w Ztobku mogg by¢ przyjete do niego
w nastepujacej kolejnoscei:

1) dzieci rodzicéw niepracujacych i majacych miejsce zamieszkania na terenie Gminy:;

2) dzieci rodzicow, ktorzy nie maja miejsca zamieszkania na terenie Gminy;

~ 7z uwzglednieniem kryteriow i odpowiadajacej im punktacji, wskazanych w ust.

2, a w przypadku wnioskow, ktore uzyskaty takg sama liczbe punktow, o kolejnosci przyjecia

do Ztobka decyduje data zlozenia wniosku.

5. W przypadku zgtoszenia przez rodzicow nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcego
minimum 1 miesige, Dyrektor moze przyja¢ na miejsce nieobecnego dziecka, na czas jego
nieobecnosci, inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami z uwzglednieniem kryteriow
1 odpowiadajacej im punktacji, wskazanych w ust. 2 .

§ 6. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zgloszenie dziecka do Zlobka
poprzez zlozenie przez rodzicow karty zgloszenia dziecka do Zlobka, ktorej wzor okresla
Dyrektor oraz zawarcie umowy dotyczacej korzystania z ustug Ztobka.

2. Zlozenie karty zgloszenia dziecka do Zlobka nie jest rGwnoznaczne z przyjeciem
dziecka do Ztobka.

3. Przyje¢ do Ztobka dokonuje Dyrektor.



4. Dyrektor okresla termin skladania kart zgloszenia dziecka do Zlobka od 1 wrzesnia
danego roku kalendarzowego. z zastrzezeniem ust. 7.

5. Lista dzieci przyjetych do Zlobka od 1 wrzesnia danego roku kalendarzowego
sporzadzana jest przez Dyrektora i podawana do wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety
w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku, z zastrzezeniem ust. 7.

6. W przypadku istnienia wolnych miejsc w Zlobku, Dyrektor moze przyjmowac
zgloszenia dzieci dokonywane w ciagu calego roku, z zachowaniem warunkéw przyjmowania
dzieci do Zlobka okreslonych w § 5 ust. 2 — ust. 4.

7. W 2025 r. karty zgloszenia dziecka do Ztobka na rok 2024/2025 nalezy skladaé
w terminie od 5 marca 2025 r. do 18 marca 2025 r. Lista dzieci przyjetych do Ztobka zostanie
podana do wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety w terminie do dnia 21 marca 2025 r.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku

§ 7. Rodzice nie ponosza oplaty za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ztobku w nastepujacych okolicznosciach:
1) w odniesieniu do oplaty za pobyt:
a) za okres zamkniecia Zlobka z powodu przerwy wakacyinej,
b) za okres zamkniecia Zlobka z przyczyn losowych, trwajacych nieprzerwanie przez
okres calego danego miesiaca,
¢) za czas nieobecnosci dziecka w Zlobku, ktory wezesniej zostat pisemnie zgloszony
i trwajacy nieprzerwanie przez okres calego danego miesigca, w ktorym Zlobek jest
czynny — nie dtuzej niz dwa miesigce;
2) w odniesieniu do oplat za wyzywienie — za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Zlobku,
z tym ze za plerwszy dzien nieobecnosci oplata jest zwracana pod warunkiem zgloszenia
nieobecnosci dziecka w Ztobku w tym dniu najpézniej do godziny 7:15.

Rozdzial 5.
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§ 8. Do Dyrektora oraz pracownikow zatrudnionych w Zlobku maja zastosowanie
przepisy ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, ustawy o pracownikach
samorzadowych, Kodeksu pracy oraz wydane na ich podstawie przepisy wykonawceze.

§ 9. 1. Rodzice dzieci uczeszezajgcych do Ztobka moga utworzy¢ Rade Rodzicow na
warunkach okreslonych w ustawie o opiece nad dzieé¢mi do lat 3.

2. Do czasu utworzenia Rady Rodzicow czynnosci okreslone w Statucie. ktdre
wymagaja uzyskania opinii tej Rady podejmowane beda przez Dyrektora.

§ 10. 1. Ziobek funkcjonuje przez caly rok, ktory rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego
roku, a konezy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku, od poniedzialku do pigtku. z wyjatkiem
coroczne) przerwy wakacyjnej i przerw, o ktérych mowa w ust. 3-4.



2. Termin przerwy wakacyjnej w pracy Zlobka ustalany jest corocznie przez Dyrektora
i zatwierdzany w arkuszu organizacji pracy Ztobka. Z chwilg zatwierdzenia w arkuszu
organizacji pracy Ztobka, Dyrektor niezwlocznie podaje do wiadomosci, w sposob zwyczajowo
przyjety, termin przerwy wakacyjnej zatwierdzony na dany rok. W okresie przerwy wakacyjnej
Ztobek nie sprawuje opieki nad dzie¢mi i nie przyjmuje dzieci.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia przerwy dodatkowej w pracy Ztobka, w tym
w szczegolnosei przerwy w pracy Zlobka na czas przeprowadzenia w nim niezbednych prac
remontowych. Decyzj¢ w tym zakresie kazdorazowo podejmuje Woijt.

4. W sytuacjach nagtych, decyzje o zamknigciu Zlobka podejmuje Dyrektor, ktéry
niezwlocznie informuje o tym Wojta, podajac przyczyne okresowego zamkniecia Ztobka.

§ 11. 1. Dyrektor opracowuje arkusz organizacji pracy Zlobka, ktéry okresla
szczegdlowy organizacje sprawowania opicki nad dzie¢mi w Zlobku w danym roku. Arkusz
organizacji pracy Ztobka zatwierdza Wojt.

2. W arkuszu organizacji pracy Zlobka okresla sie w szczegdlnosei:

1) liczbe dzieci przyjetych do Ziobka;

2) liczbe i strukture wieku dzieci w poszczegolnych oddzialach;

3) stan i strukture zatrudnicnia w Ztobku;

4) organizacje sprawowania opieki nad dzie¢mi w poszczegolnych oddziatach;
5) termin przerwy wakacyjne;j.

Rozdzial 6.
Majatek i gospodarka finansowa

§ 12. 1. Zlobek zarzadza powierzonym mu mieniem, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Ztobek dziala jako wyodrebniona jednostka budzetowa, ktora prowadzi gospodarke
finansowg wedlug zasad okres$lonych w ustawie o finansach publicznych.

3. Zlobek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawa
i sporzadza na ich podstawie sprawozdawczos¢ finansowa.



